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𝗗𝗮𝘁𝗮 𝗚𝗼𝘃𝗲𝗿𝗻𝗮𝗻𝗰𝗲: 𝗪𝗮𝗿𝘂𝗺 𝗲𝗶𝗻𝗲 𝗲𝗳𝗳𝗲𝗸𝘁𝗶𝘃𝗲 𝗗𝗮𝘁𝗲𝗻𝗳ü𝗵𝗿𝘂𝗻𝗴 𝗲𝗻𝘁𝘀𝗰𝗵𝗲𝗶𝗱𝗲𝗻 𝗳ü𝗿 𝗜𝗵𝗿𝗲 
𝗭𝘂𝗸𝘂𝗻𝗳𝘁 𝗶𝘀𝘁  

Daten sind das Herzstück moderner Unternehmen. Sie treiben Innovationen voran, 
ermöglichen schnellere Entscheidungen und verschaffen unschätzbare 
Wettbewerbsvorteile. Doch die wachsende Datenflut stellt Unternehmen vor neue 
Herausforderungen. Wie können wir diese wertvolle Ressource effizient und sicher 
nutzen? Die Antwort liegt in einer soliden Data Governance – einem strategischen 
Ansatz zur Verwaltung, Organisation und Nutzung von Daten. 

 

𝗗𝗮𝘁𝗲𝗻𝗳ü𝗵𝗿𝘂𝗻𝗴: 𝗠𝗲𝗵𝗿 𝗮𝗹𝘀 𝗻𝘂𝗿 𝗖𝗼𝗺𝗽𝗹𝗶𝗮𝗻𝗰𝗲 

Eine effektive Data Governance geht weit über die Einhaltung von Datenschutzvorgaben 
wie der DSGVO hinaus. Sie ist ein strategisches Werkzeug, das Unternehmen dabei 
unterstützt, ihre Datenlandschaft optimal zu nutzen und geschäftlichen Mehrwert zu 
generieren. 

𝗗𝗶𝗲 𝗪𝗲𝗿𝘁𝗲 𝗴𝘂𝘁𝗲𝗿 𝗗𝗮𝘁𝗮 𝗚𝗼𝘃𝗲𝗿𝗻𝗮𝗻𝗰𝗲: 

1. Schnellere Entscheidungsfindung: Klare, korrekte und konsistente Daten 
schaffen Vertrauen und ermöglichen fundierte Entscheidungen. 

2. Gezielte Automatisierung: Prozesse können durch klare Datenstrukturen 
automatisiert und beschleunigt werden. 

3. Innovation fördern: Daten werden zur Grundlage für neue Produkte, 
Dienstleistungen und Geschäftsmodelle. 

4. Risikomanagement: Datenlecks oder Compliance-Verstöße können minimiert 
werden, wodurch teure Strafen und Reputationsschäden vermieden werden. 

Ohne eine solide Data Governance riskieren Unternehmen jedoch: 

• Ineffizienz: Wenn Daten nicht organisiert und zugänglich sind, verschwenden 
Teams Zeit und Ressourcen. 
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• Verpasste Chancen: Fehlende Datenstrukturen führen zu falschen 
Entscheidungen oder ungenutztem Potenzial. 

• Reputationsrisiken: Sicherheitslücken und unzureichender Datenschutz können 
zu Vertrauensverlust führen. 

 

𝗧𝗼𝗼𝗹𝘀, 𝗱𝗶𝗲 𝗲𝗻𝘁𝘀𝗰𝗵𝗲𝗶𝗱𝗲𝗻𝗱𝗲 𝗨𝗻𝘁𝗲𝗿𝘀𝗰𝗵𝗶𝗲𝗱𝗲 𝗺𝗮𝗰𝗵𝗲𝗻 

Die richtige Technologie kann Data Governance revolutionieren. Sie hilft, 
Datenstrukturen zu etablieren, Prozesse zu optimieren und eine nahtlose 
Zusammenarbeit zu gewährleisten. Hier sind einige der besten Tools, die den Markt 
prägen: 

𝟭. OneTrust 

• Ideal für: Datenschutz und Compliance. 

• Features: Klassifizierung, Zugriffsmanagement, Sicherheitslösungen für DSGVO-
Konformität. 

• Fokus: Transparenz und Sicherheit. 

𝟮. SAP 

• Ideal für: Unternehmen mit komplexen Datenstrukturen. 

• Features: Einheitliche Datenansicht, Audit-Trails, Standardisierung. 

• Fokus: Perfekt für SAP-Ökosysteme. 

𝟯. Collibra 

• Ideal für: Große Unternehmen mit datengetriebener Entscheidungsfindung. 

• Features: Workflow-Automatisierung, Sicherheitsmanagement, Beziehungs-
Mapping. 

• Fokus: Governance und Compliance für maximale Effizienz. 

𝟰. Atlan 

• Ideal für: Kollaborative Data Governance. 

• Features: Anpassbare Zugriffsrechte, flexibles Sicherheitsmanagement. 

• Fokus: Teamorientierte Governance. 

𝟱. Precisely 

• Ideal für: Konsistente Datenverwaltung. 
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• Features: Datenkatalog, Qualitätssicherung, Metadaten. 

• Fokus: Universelle Anwendung für alle Unternehmensgrößen. 

𝟲. Apache Atlas 

• Ideal für: Open-Source-Setups und Big Data. 

• Features: Metadaten-Management, Sicherheit, Datenklassifizierung. 

• Fokus: Große, technische Teams. 

𝟳. OvalEdge 

• Ideal für: KMUs, die einfache Lösungen suchen. 

• Features: Zugriffskontrolle, Datenkatalog, natürlichsprachliche Suche. 

• Fokus: Benutzerfreundlichkeit. 

𝟴. Erwin 

• Ideal für: Detaillierte Governance und Metadaten-Management. 

• Features: Datenherkunft, Qualitätsbewertung, Auditierbarkeit. 

• Fokus: Komplexe Datenlandschaften. 

 

𝗧𝗶𝗽𝗽𝘀 𝗳ü𝗿 𝗱𝗶𝗲 𝗘𝗶𝗻𝗳ü𝗵𝗿𝘂𝗻𝗴 𝘃𝗼𝗻 𝗗𝗮𝘁𝗮 𝗚𝗼𝘃𝗲𝗿𝗻𝗮𝗻𝗰𝗲 

1. Datenstrategie definieren: 

Legt klare Ziele und Erwartungen fest, die durch Data Governance erreicht werden 
sollen. 

2. Mitarbeiter einbeziehen: 

Schult Teams in der Nutzung von Governance-Tools und schafft ein gemeinsames 
Verständnis für Datenqualität. 

3. Iterativer Ansatz: 

Beginnt mit kleinen Projekten, testet Prozesse und skaliert die Governance schrittweise. 

4. Kontinuierliches Monitoring: 

Überwacht Datenflüsse, um schnell auf Änderungen oder Probleme reagieren zu 
können. 
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𝗙𝗮𝘇𝗶𝘁: 𝗗𝗮𝘁𝗲𝗻𝗳ü𝗵𝗿𝘂𝗻𝗴 𝗮𝗹𝘀 𝗪𝗲𝘁𝘁𝗯𝗲𝘄𝗲𝗿𝗯𝘀𝘃𝗼𝗿𝘁𝗲𝗶𝗹 

Data Governance ist weit mehr als ein technisches Konzept – sie ist die Grundlage für 
Innovation und langfristigen Erfolg. Unternehmen, die ihre Daten systematisch 
managen, sind agiler, resilienter und besser aufgestellt, um sich in einem dynamischen 
Markt zu behaupten. 

Welche Tools oder Strategien nutzt ihr, um eure Data Governance zu optimieren? Teilt 

eure Erfahrungen in den Kommentaren – ich freue mich auf den Austausch!       

 

https://www.linkedin.com/posts/david-gierse-49a34718b_datagovernance-
digitaltransformation-datastrategy-activity-7250494152361046017-
HqiF?utm_source=share&utm_medium=member_desktop  
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